(miejscowość), dnia ______________
Imię:

Nazwisko:

Adres:
(dane pracodawcy)
Zobowiązanie pracownika do zachowania tajemnicy przedsiębiorstwa (załącznik nr __ do umowy o pracę/umowy zlecenia z dnia _____________)
Oświadczam, że w związku z podjęciem pracy w (nazwa pracodawcy) zobowiązuję się do nierozpowszechniania, nieujawniania, niewykorzystywania w działalności zarówno własnej jak i innych podmiotów z którymi współpracuję lub będą współpracować w przyszłości niezależnie od formy tej współpracy, bez zgody Pracodawcy, żadnych dostępnych mi informacji dotyczących pracodawcy, do których będę miał/miała dostęp z tytułu wykonywania obowiązków służbowych, w szczególności informacji technicznych, technologicznych, organizacyjnych oraz wszelkich informacji posiadających wartość gospodarczą, a nie przeznaczonych przez pracodawcę do rozpowszechniania.
Jednocześnie na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz.U. 1993 nr 47 poz. 211 ze zm.) oświadczam, że wyżej określone zobowiązanie podejmuję bezterminowo.
Oświadczam również, że jestem świadomy/świadoma odpowiedzialności prawnej 
w związku z naruszeniem wyżej określonego zobowiązania, tj.: 
· odpowiedzialności odszkodowawczej mojej jak i podmiotów trzecich które będą informację wykorzystywać na podstawie w art. 23 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz.U. 1993 nr 47 poz. 211 ze zm.),
· odpowiedzialności karnej za przestępstwo określone w art. 23 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz.U. 1993 nr 47 poz. 211 ze zm.),
· pozostałej odpowiedzialności, przewidzianej na zasadach określonych odpowiednimi niewymienionymi wyżej przepisami prawa.

podpis pracownika
